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[ QF G0 Sy TMARIY SUERBUCLIFg&sO la tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori si esprime da sempre in una serie di attivita, aziendali che spaziano dalla
formazione, al supporto tecnico, alla mediazione con gli organi di controllo e al
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cultura capillare della sicurezza.

Intendiamo superare 8istema tradizionale basato su sanzioni e controlli, a favore di
attivita preventive ed informative.

Af Ol a2 PRISA IN BIBREHES Y GNeB ot AT T G2 O2y
con la collaborazione di tutti I dirigenti aziendali che sono fermamente convinti
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sicurezza dei lavoratori .

Lavorare in piena sicurezza e infatti una sfida di civilta che ci mobilita tutti, a cui
dedicare attenzione massima e continua.

La gestione della sicurezza in azienda comporta inevitabilmente costi: corsi di
formazione, adeguamento di impianti, aggiornamenti normativi.

Tali costi per [&MARIO GUERRUCCI Séto consideratiNVESTIMENTI

Un impegno ché Q A Y inibideiskiluppare e accrescere, soprattutto se finalizzato
alla sicurezza sostanziale dei lavoratori, piuttosto che a formalismi e procedure
burocratiche.
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assicurarci che non ci siano sprechi e che il tempo e le risorse investiti raggiungano |
scopo che ci siamo prefissi.




ARGOMENTI

NUMERI DELLA SICUREZZA;

[! { L/ ' w9 %%l
DELLE ATTIVITA:

COMPORTAMENTI SICUR

INCENTIVARE E PROMUQOV
COMPORTAMENTI SICURI

IL SEURWOK

CONTROLLARE LA SICUREZZA
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NUMERI DELLA SICUREZZA

Anno d accadimento
Modalita d accadimento 2009 210 2011 2012 2013
Inoocasione di lavero TI0.773 87,79% 764779 87,77% 716909 8767% 651527 8741% 595583 8574%
078% -6.26% -912% -8.59%
Anno d accadimento
Modalita di accadmento 2013 2014 2015 2016 217
In occasione di lavoro 995711 85,71% 567308 8549% 541717 8501% 543355 846%% 540045 8424%
4,7 -4.51% 0,30% 061%
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varie figure aziendali nei compiti di sicurezza anche rafforzat
concetto di riconosciuta capacita professionale e di
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NUMERI DELLA SICUREZZA

| numeri della sicurezza nella Mario Guerrucci

ORE LAVORATE N° INFORTUNI GIORNATE PER¢  INDICHI INDICEDI

PER INFORTUNIO FREQUENZA GRAVITA
2011 288.000 1 36 3.5 0.1
2012 266.400 2 16 7.5 0.1
2013 288.000 7 355 24.3 1.1
2014 257.100 2 56 7.7 0.22
2015 245.000 1 45 4.1 0.18
2016 277.872 1 17 3.6 0.06
2017 271.218 4 49 14.7 0.18
2018 237.040 1 2 9.12 0.08

Andamento dei tassi infortunistici nella Mario Guerrugci.
| tassi hanno un andamento ciclico negli anni che corrispondono ad un aumento
RSt QI unédh ¥gnni/siceessivia quelli in cui si verifica un evento straordinario

(evento shock), per poi riavere un aumento degli infortuni negli anni seguenti, con
conseguenterialzo dei tassi, causaevidente di abbassamentalei livelli di attenzione a
causaR St tf QF.0 A 0 dzRAY S

Ovvero: Il Comportamento errato ha maggiore Probabilita di infortunio
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Affinché durante le attivitadi conseguano gli obiettivi attesn materia di sicurezza e
necessario intervenire preventivamente su elementi che durante la fase di esecuzione
possono diventare critici. Sono quindi effettuate:

wattivita di sopralluogopreventive,
al fine di verificarde condizioni che
si presenterannanelle aree
interessate alle attivita.

w FGGAGAGL YANI
maestranzampegnatenelle
lavorazioni sianadeguatamente

G LINB LJad\dttamPetare a
guantoprevisto nelle normative di B
sicurezza, di buona tecnica, nelle

nelle specifiche tecniche di mezzi
ed attrezzature.

w | G G fbraddzione edR A
informazionedel personalgrima .
RStfQAYAT A2 RSEES GO0AQDGAGLE D
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Verificapreventiva tramite
sopralluogodelle aree di
lavoro: questafondamentale FEE T
attivita di prevenzione ’
permettedi ridurre i casi in
cui ilSPP, il Preposto o il Cap

nella migliore delle ipotesi,
per interrompere le attivita
per ripristinare le condizioni ©
lavoro in sicurezza. |
Nella peggiore delle ipotesi 3
dovra intervenire per
registrare ilnearmiss o

f QS@Sy a2 | OOA
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AuditRSA LINBLIZAGA LINAYIl RSt @ aite i edmnntif
A seguito di numerose esperienze che hanno conformato CheCk:;'Std' Aj[“d't del
gl £t ARAGLE Rinie intHoka BNBnpEiche, [E(PEIe
LINA Y R detldvai Adyfnifdriagdi audit (un s [l /7

modello facilmente compilabile ed intuitivo), da parte del

£

g GUERRUCCI
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i MANUTENZIONE
MES I

preposto alle attivittV) I YRl Y R2 2f G NB |
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Questoal fine di verificare:

-Organizzaziondella sicurezza (aspetti formali e

TIPOLOGIA DI LAVORO

documentali, formazione)

VERB. CONS. AREE [ DATA | N*

- Attrezzature di lavoro,

LISTA DI CONTROLLO

[Verbale Consegna -\rued[mnmnri:

Indicazioni riport: note ai lavoraton

- Mezzi operativi,

Conoscenza del comporramenro n caso d.l emergenza;

Tucchetto | SI | NO [Presavis mneslcme‘zzﬂ SI | NO | ModelloS

-DPIXd SO0
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sicurezza dei lavori, facendo eseguire direttamente a lorgila:

prima verifica.

[ Q2 0 AeQieliordigestire le potenziali non conformita

LINR Y | Rdelfe aitvildyoridé évigare interventi da

Firma Responsabile del sopralluoge

Firma Capo Cantiere/ Capo Squadra

parte dello staff dsicurezzahe possano incidere
adz £ QS54S80dzl A2y S fohdd2NA

Z N



[ ! {L/!w9%%! twLa! 59[[QLblL %

Formazionalei PrepostiMario Guerrucci _,
srl, ha maturato nel corso degli anni di \ /L

attivita, legata spesso alla gestione delle p = ' IL PREPOSTC
stesse in impianti industriali (come ad

esempio centrali termoelettriche), una
significativa esperienza temadi
informazione e formazione dei lavoratori
operanti nei siti a rischio ancidente.
PimaRSf f QAYVAT A2 RSA I @2
organizzatmomentidi informazionera SPP

e Preposti o tra Prepostiteatti i lavoratori.
Gliincontri sonoincentrati

prevalentemente:

V Sul coinvolgimento di tutto il personale
Lt Q2NBI YATTIIT A2y S R
V sulla costruzione di comportamenti sicuri;
V Sulla compilazione @hecklist di audit
preventive
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mportamentl sicudel personale:

2\)/1-'2 @I adzA NM ao
personale sa
Er menti attesdurante
77@ ¢ nte, suli

20

N SI
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COI\/IPORTAI\/IENTI

ltre ad ai

’ utare a capire il gr£
1” zione/cons za di ogni s
i@neranno da ormativi costanti

to di lavoro, cioi‘j'/e preposti ed operaifd
uisito. |
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\ COMPORTAMENTI \

Punto di partenza per qualsiasi attivita

nel campo della SSL e il
GO2YLIRNIFYSyd2z RSt fF@2N) (2NBE

(il fattore umang ed il modo in cui sia

possibilecoinvolgerlgpositivamente,

attraverso la

in-formazioneed altri opportuni

a0NHzYSYyGdA RA a3SadazyS RStftl aaOdz2NBI 1
Unaserie di studi mirati

Fff QA VRAGARAzZET A2yS RSEES OFdasS OKS
hanno gener
evidenziato:

Lamodesta incidenza dei fattori
tecnologici;

Vche2 f GNB f Qy &2 RS3f
dovuto adazioni e
comportamentiinsicuri

COMPORTAMENTI
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